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Saturs

2023./2024. m. g.

Skolas darba prioritates
Galvenie uzdevumi
2023./2024. m. g. skolas prioritates istenoSanas pasakumi
AudzinaSanas darba programma
Pedagogiskas padomes darbs
Administracijas sanaksmes
Metodiskas padomes sanaksmes
Direktores vietnieces informatika darba plans
Atbalsta komandas darbs
Izglitibas psihologa darba plans
Skolas logopedu darba plans
Speciala pedagoga darba plans

Pedagogu paliga darba grafiks

Skolas medmasas darba plans
Sociala pedagoga darba plans
Bibliotekares darba plans
Karjeras konsultanta darba plans

Darbs ar izglitojamo paSparvaldi

Ieksgjas kontroles plans

Pielikuma :

Nr.1 Krimuldas vidusskolas stundu saraksts individualajam darbam ar skoléniem
Nr.2.Krimuldas vidusskolas stundu saraksts individualajam darbam ar skoléniem
Nr.3 Krimuldas vidusskolas pagarinatas dienas grupas darba grafiks

Nr.4. Krimuldas vidusskolas interesu izglitibas pulcini



Krimuldas vidusskolas 2023./24.m.g. macibu darba un audzinasanas
darba prioritates un sasniedzamais rezultats

Kvalitates Kvalitativas macibas
joma
Prioritate 1.Lasitprasmes un tekstpratibas pilnveide visos macibu priekSmetos.

2.Pasvaditas maciSanas procesa virzisana, veicinot izglitojamo macibu
sasniegumu izaugsmi.

3.Kulturveésturiska mantojuma tradiciju un tikumisko vertibu iedzivinasana
audzinasanas procesa.

Merkis 1.1.Pilnveidot un nostiprinat daudzveidigas metodes, tekstveides panémienus
un jégpilnus uzdevumus.

2.1.Sniegt atbalstu izglitojamo pasvaditam maciSanas procesam, izmantojot
individualizaciju un diferenciaciju

3.1.Turpinat kulturvesturiska mantojuma tradiciju un tikumisko vertibu
iedzivinasanu audzinasanas procesa.

Uzdevumi 1.1.1.Izmantot macibu procesa daudzveidigas metodes, tekstveides
panémienus un jégpilnus uzdevumus (kvalitativais raditajs)- solo taksonomija,
uzdevumu diferenciacija u.c. metodes (MJ analize)

1.1.2.75% pedagogu pilnveidot zinasanas talakizglitibas seminaros/ kursos par
dazadu tekstveides pan@mienu izmantoSanu un jégpilnu uzdevumu
izveidoSanu un pielietoSanu (kvantitativais raditajs)

1.1.3.Diagnosticet izglitojamos tekstpratiba macibu gada sakuma un macibu
gada beigas :

5.un 9. klasu izglitojamos — latvieSu valoda un matematika,

2.semestri:

6.klaSu izglitojamos — tekstpratiba un rekinpratiba,

4 klaSu izglitojamos — dabaszinibas.

2.1.1. leverot macibu stundas struktiiru un macibu procesa atbilstibu
izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém (kvalitativais raditajs, stundu
veroSana)

2.1.2.Paaugstinat macibu sasniegumus par 10%, pilnveidojot sisteému, kas
veicina izglitojamo individualo sp€ju attistiSanu un virzibu uz augstiem
sasniegumiem.

2.1.3. Veicinat skolotaju sadarbibu macibu jomas ietvaros (starpdisciplinarais
projekts 21.decembris, 8.marts, 28.maijs)

3.1.1.Akcentet kultirvesturiska mantojuma un tikumisko veértibu nozimigumu
personibas izaugsmé klases stundu ietvaros — 75% izglitojamo iesaistiti
kultiirvésturiska mantojuma izzinasana, 90% izglitojamo ieglist izpratni par
tikumisko veértibu nozimi klases stundas.

Kvalitates | IeklaujoSa vide
joma

Prioritate 1.1zglitojamo socialo, emocionalo un uzvedibas problému riska mazinasana
visas vecuma grupas.

2.1zglitojamo klasu lideru aktiva Iidzdaliba un atbildiba skolas dzives norisés.
3.1zglitojamo pasparvaldes stiprinaSana, aktualiz&jot tas lomu skolas dzivé un
sadarbibas veicinaSana starp izglitojamajiem, pedagogiem un administraciju.




Merkis

1.1.Realizet pasakumus socialo, emocionalo un uzvedibas problému riska
mazinasanai visas vecuma grupas.

2.1.Iesaistit klasu liderus aktiva un atbildiga skolas dzives lidzdaliba.
3.1.Aktualizgt izglitojamo pasparvaldes darba ikviena skoléna piederibu skolai
un skolénu iesaisti skolas dzive.

Uzdevumi

1.1.1.Nodrosinat izglitojamajiem iesp&ju sanemt skolas administracijas,
psihologa un sociala pedagoga atbalstu — 25% izglitojamo sanem atbalstu.
1.1.2.Akcentgt klases stundas neiecietibu pret vardarbibu un diskriminaciju,
sadarbibu un komunikaciju (preventivie pasakumi sadarbiba ar paSvaldibas
policiju (tikSanas, lekcijas))

2.1.1.Saglabat un popularizet skolas tradicijas, akcentgjot vértibu lomu
izglitojamo personibas izaugsmé (februaris- skolas vertibu ménesis)
3.1.1.Veicinat skolas atpazistamibu un popularitati, sadarbojoties ar novada un
arpusnovada izglitibas iestadém (novada olimpiades, sadarbiba ar PII,
pasparvalde)

Pedagogiskas padomes sédes 2023./ 2024.m.g.

Nr.p.k.

Téma Laiks

1. Aktualitates 2023./24.m.g. Izglitojamo macibu augusts
sasniegumu izvertejums valsts parbaudes darbos.
Skolas darba prioritaSu noteikSana. Skolas iek$gjas
kartibas noteikumu un Veértésanas kartibas
apstiprinasana.

2. I semestra darba analize, sasniegtais skolas prioritasu | decembris
1stenoSana, rezultati.

3. 2023./24.m.g. izglitojamo macibu sasniegumi. Par maijs
izglitojamo parcelSanu 1. — 8.kl., 10. — 11.kL.
Aktualitates.

4. P&cparbaudijumu rezultati. junijs




Administracijas sanaksmes

Nr.p.k. Pasakuma nosaukums Norises laiks
1. Macibu procesa organizacija, pedagogu augusts
nodroSinajums, slodzes, interesu izglitibas slodzu
planosana
2. Izglitojamo konsultaciju planoSana. Pagarinatas dienas | augusts
grupu darba planoSana. Atbalsta personala darba
planosana.
3. Zinibu dienas norises planoSana, skolas un pedagogu | augusts
gataviba jaunajam macibu gadam
4. Ieksgjas kartibas noteikumu un Vertesanas kartibas augusts
apspriesana.
5. IepaziSanas ar izmainam valsts parbaudes darbos, septembris
monitoringa darbi. Macibu un audzinaSanas darba
prioritates. Googl kalendara izveide
6. Skolas paSnovertgjuma zinojuma sagatavoSana oktobris
7. Sadarbiba ar vecakiem, Skolas vecaku sapulces septembris
organizeSana, parstavji — Skolas padomé
8. 2023./2024.m.g. 1.semestra mérkdotacijas sadale septembris
9. Karjeras nedelas darba planoSana septembris-oktobris
10. Izglitojamo pasparvaldes véleésanas, darba septembris
organize€$ana, vajadzibu apzinasana
11. 1. -12 klaSu izglitojamo adaptacijas diena septembris
12. OlimpiaZu organizé$ana novada meéroga— darbs ar novembris- aprilis
talantigiem izglitojamajiem
13. Apzinat nepiecieSamo 2024.g. skolas budzeta septembris -
oktobris
14. Darba droSibas izvertéSana skola oktobris
oktobris-novembris
15. Izglitojamo macibu sasniegumu prognozes marts- aprilis
16. Pilsonibas un patriotisma ménesis, pasakumu novembris
planoSana
17. GatavoSanas materialo vertibu inventarizacijai un 2023.| decembris
gada budZeta noslégumam
18. Pedagogu sadarbibas efektivitate decembris
maijs
19. decembris

Ziemassvetku pasakumu planoSana un norise




20. janvaris
Jauna 2023./24.m.g. 2.semestra mérkdotacijas sadale.
21. decembris
Sasniegtais skolas prioritasu IstenoSana
22. Valsts parbaudes darbu organizéiana marts - aprilis
23. janvaris
Individualo izglitibas planu izpilde
24. janvaris
2023./24.m.g. 1.semestra starpvertéjuma izvertejums.
25. Tematisko klases stundu atbilstiba klasu audzinataju februaris
tematiskajam planam.
26. E- zurnila sakarto$ana atbilsto$i skolas noteiktam februaris
prasibam
27 februaris
IntereSu izglitibas nodarbibu darba efektivitate.
28. Klases audzinataju sadarbiba ar vecakiem. Vecaku marts
dienu planosana. Skolas vecaku sapulces organizgSana.
29. aprilis
Pagarinato grupu darba reZima ieveéro$ana
30. Par tikSanos ar 2024./25.m.g. 1.klaSu izglitojamo
vecakiem un PII” Ezerciems” un PII “Krimulda” aprilis
topoSajiem pirmklasniekiem
31. Specialas izglitibas programmas izglitojamo attistibas | maijs
dinamikas izvert&jums.
32. maijs
Pedagogu macibu slodZu sadale 2024./25.m.g.
33. Par gramatu un macibu lidzeklu sarakstiem maijs
2024./25.m.g.
Ieksejas kontroles plans
Saturs Merkis Laiks Atbildigais.
Kur analize rezultatus?
Macibu satura Macibu satura atbilstiba macibu | Septembris, | DVMD,
planojums (macibu priekSmetu standartiem. DVAD,
vielas tematiska Standartu prasibu iev€roSana Administracijas sanaksmé
planoSana, kl. audz. macibu procesa organizésana
darba planoSana)
MJ darba galvenie Konkretizet un apstiprinat MJ, Augusts, DVMD.
darba uzdevumi MP darba planu, apstiprinat septembris | MP sanaksmée
2023./2024. m.g. galvenos darba virzienus,
saistiba ar skolas prioritatem.




3 E- zurnalu sakartoSana | Skolas darba dokumentacijas Septembris | DVMD, DVAD.
noformésanas prasibu ievérosana | Februaris | Pedagogu informativaja
un atbilstiba skolas noteiktam sanaksme
prasibam.

4 Logopédu darba plani, | Apzinat izglitojamos, kuriem ir | Septembris | Logop&ds, DVMD.

grupu komplektacija nepiecieSama logopéda Administracijas sanaksmg,
palidziba, regulari organizéet individualas sarunas
grupu un individualas
nodarbibas.

5 Skolas psihologa darba | Apstiprinat psihologa darba Septembris | Direktore

planojums planu, vadoties péc bérnu, Administracijas sanaksmg,
vecaku, skolotaju un individualas sarunas.
administracijas pieteikumiem.

6 Pagarinato grupu Organiz&t macibu, Septembris | DVMD

komplektacija audzinasanas darbu Administracijas sanaksme,
pagarinatas dienas grupa. individualas sarunas

7 Stundu sarakstu Pastavigi organizét nodarbibu Oktobris DVMD

individualajam gan ar talantigiem skoléniem, novembris | Individualas sarunas
darbam ar gan ar tiem, kuriem ir griitibas
izglitojamajiem macibas vai kuri 1lgstosi nav
sastidisana apmekl&jusi skolu
8 IntereSu un Radit izglitojamajiem dazadas Septembris, | DVMD, DVAD
fakultativo nodarbibu | iesp&jas piedalities interesu visum. g. | Administracijas sanaksme,
grupu komplektacija izglitibas pulcinos un skolas individualas sarunas
un darbiba pasakumos, ka
ar1 padzilinati apgiit macibu
priekSmetu.
9 Tému noslegumu Izglitojamo slodzes atbilstiba katra DVMD.
parbaudes darbu grafiks | verteSanas kartibai meneSa 25. | Individualas sarunas
datums
10 | Skolas telpu un Uzlabot estétisko noform&jumu. | Visum. g. | Direktore, direktores
apkartnes sakartotiba vietnieks saimn. jaut.,
pedagogu informativaja
sanaksmé

11 | Adaptacijas periods 1.kl.| Izglitojama sekmigas adaptacijas | Septembris,| Psihologs, kl. audz.
nodro§inasana parejas posma no | oktobris
pirmskolas uz 1.klasi

12 | Macibu stundas Pasvaditas maciSanas prasmju Visu Direktore, DVMD.

kvalitate 1.- 12.kl. nostiprinasana, stundas strukttiras | macibu M]J vaditaji

ieveérosana.

gadu




13 | Izglitojamo ar Nodrosinat individualas Visum. g. | Psihologs, specialais
specialam vajadzibam | attistibas iesp€jas visiem pedagogs.
icklauSana vispargjas izglitojamajiem. Pielagot Administracijas sanaksmg,
izglitibas iestade. macibu materialus, lai pedagogu informativa
Individualie izglitibas | izglitojamais uzdevumus sanaksmé
plani varétu veikt atbilstosi savam

sp&jam.

14 | Darbs ar jaunajiem Noskaidrot “jauna pedagoga” Visum. g. | Direktore, DVMD.
pedagogiem problému loku. Macibu procesa Individualas sarunas

kvalitates izverteésana.

15 | Skolas kavejumu Skolas iek$gjas kartibas Visum. g. | Socialais pedagogs,
uzskaite un darbs noteikumu ievéro$ana. skolas administracija,
neattaisnotu kavéjumu klases audzinataiji.
noversanal Administracijas

sanaksme, individualas
sarunas

16 | Izglitojamo macibu Noskaidrot izglitojamo Decembris, | DVMD, MJ vad.
sasniegumi zinaSanu, prasmju un iemanu maijs MJ sanaksmg,

Itmeni atbilsto$i macibu Pedagogiskaja padomes
standarta prasibam. séde

17 | Pagarinato dienas grupu | Darba reZima ievéroSana Decembris | DVMD
darbiba pagarinatas dienas grupa. Aprilis Sakumskolas MJ

18 | Klases vecaku sapulces. | Iepazistinat ar Skolas ieksgjas Oktobris, | Direktore,

kartibas noteitkumiem un aprilis DVAD.
Vertésanas kartibu. Administracijas
Nostiprinat sadarbibu ar sanaksmé
izglitojamo vecakiem

19. | Individualas sarunas ar| Nostiprinat sadarbibu ar decembris, | DVAD,
vecakiem izglitojamo vecakiem. Sniegt maijs Administracijas sanaksmé

nepiecieSamo informaciju un
atbalstu.

20 | Drosibas noteikumu Parbaudit izglitojamo Visum. g. | Direktore, direktores
ieveéroSanas instruéSanu par drosibas vietnieks saimn. jaut.,
nodro$inajums noteikumu ievéroSanu Administracijas

atbilstosi noteiktajai kartibai. sanaksmé, pedagogu
informativaja sanaksmé

21 | Klases audzinataja Veikt nepiecieSamos pasakumus | Visum. g. | Psihologs, socialais

darbs ar
izglitojamajiem, kuriem
ir macibu un uzvedibas
problémas

disciplinas nostiprinasanai,
neattaisnotu kaveéjumu
noveérsanai

pedagogs, skolas
administracija.
Administracijas sanaksme,
individualas sarunas




22 | Pedagogu savstarpgja | Popularizét macibu prieckSmeta | Visum. g. | Direktore, DVMD, DVAD,
stundu veéroSana, stundu | pasniegSanas kvalitati un macibu Individualas sarunas
analize metozu daudzveidibu

23 | Skolénu &édinasanas Optimalu apstaklu radiSana Visum. g. | Direktore. Skolas medmasa.
kvalitates un izglitojamo &dinasana. Administracijas sanaksmeé
organiz&Sanas kontrole

24 | Mediciniskas palidzibas | Nodrosinat izglitojamajiem un Visum. g. | Skolas medmasa
izvert€§jums pedagogiem pirmo med.

palidzibu un izglitojamo
veselibas stavokla kontroli.

25 | Bibliotekas darbs, Bibliotekas loma skolénu Aprilis, Bibliotekare, DVMD
izglitojamo zinasanu padzilinasana. maijs Pedagogiskaja padomes sédé
nodroSinaSana ar
macibu gramatam un
darba burtnicam

26 | Logopéda darbs Radit optimalus apstaklus Marts Direktore

b&rniem ar valodas Individualas sarunas
traucgjumiem.

27 | Skolas psihologa darbs | Psihologa loma izglitojamo Marts Direktore.

personibas izp&te un veidosana. Individualas sarunas

28 | Klases audzinataja Klases audz. stundu un Februaris, | DVAD.
darbs arpusklases pasakumu maijs Skolas administracijas

efektivitate sanaksmeé

29 | MJ darba plana Izvertet MJ darba plana Decembris | DVMD
izpildes gaita realizaciju maijs MJ vad.

30 | Pedagogu pieredzes Apzinat un popularizét pedagogu| Visum. g. | DVMD,
apkoposSana macibu metodes, idejas un darba direktore

formas. MJ
Iesniegt un apkopot pedagogu sanaksme
pieredzi drukata/ digitala Zurnalu.

32 | Karjeras izglitibas Visum.g. | Direktore, DVAD, MJ.
darba planoSana un Veikt izglitojama personibas un Individualas sarunas
realiz€Sana intereSu izpéti, izzinot karjeras

iespéejas.

33 | Skolas macibu Izglitojamo radoSo sp&ju Novembris,| DVMD,
olimpiazu organiz&Sana | attistiSana, gatavojoties novada | aprilis MJ vaditaji
novada meéroga olimpiadeém. MJ

sanaksmeé




34 | VPD, skolas DD, to Noskaidrot izglitojamo Visum. g. | Direktore, DVMD, MJ.
rezultatu analize zinaSanu prasmju un iemanu Pedagogiskaja padomes sedé
ltmeni atbilstoSi macibu
standarta prasibam.
35 | Valsts parbaudes darbu | VPD grafiku precizéSana Marts DVMD.
norises grafiks Maijs Skolas administracijas
sanaksmé
36 | Pedagogu talakizglitiba| Kursu un seminaru efektivitate. | Visum. g. | DVMD, DVAD
MJ sanaksmée
37 | Bérnu ar specialam Izvertet bérna attistibas Maijs-jiinijs| Atbalsta komanda, pedagogi.
vajadzibam lIimeni, prasmes un iemanas Atbalsta komandas sanaksmg
individuala izglitibas | p&c ieprieks izstradatiem
plana izvertesana kriterijiem.
38 | Klases stundas Izvértét klases audzinasanas Visum.g. | Direktore, DVAD,

organiz€Sana, tematikas
atbilstiba audzinaSanas
programmai un skolas
prioritatém

stundu saturu.

Individualas sarunas




